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ISTITUTO COMPRENSIVO "G. MOSCATI” BENEVENTO
Via Cosimo Nuzzolo n. 37/a - 82100 BENEVENTO
tel. 0824 772643 -0824 772644 — 0824 772645

Cod. mec. bnic84300x - Cod.Fiscale 92051360623

e-mail bnic84300x@istruzione.it — pec bnic84300x@pec.istruzione.it
sito web http://www.icmoscatibn.gov.it
Benevento, 28/11/2018

Al Personale ATA

Prot.n 5453 -A/21
dell’l.C.Moscati

Indizione sciopero : acquisizione comunicazioni volontarie di adesione.

OGGETTO:
(art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni

Art. 2, comma 6)

L’ organizzazione sindacale Feder ATA ha indetto uno sciopero nazionale per l'intera
p.v. rivolto al personale ATA a tempo indeterminato e

giornata di Lunedi 17 dicembre
Al fine di valutare I'entita e le modalita del servizio scolastico erogabile e la conseguente

determinato.
possibile organizzazione di forme sostitutive di erogazione del servizio stesso, si invitano le SS.LL. a

rendere comunicazione di adesione o non adesione allo sciopero utilizzando I'allegato modulo

entro le ore 12,00 del 3/12/2018.
La comunicazione ha carattere_volontario e non é successivamente revocabile.

Si allega copia indizione sciopero.
Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Ernestina Cassese

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 decreto legislativo 39/93)
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proclama lo sciopero nazionale per il personale ATA della scuola per il giorno 17 dicembre 2018

Per dire NO AL CONCORSO ORDINARIO PER GLI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI FF DSGA

Gli ulteriori motivi:

o contro la violazione dell’art. 36. della Costituzione che recita “il lavoratore ha diritto ad una retribuzione proporzionata
alla quantita e qualita del suo lavoro e in ogni caso sufficiente ad assicurare a sé e alla famiglia un'esistenza libera e
dignitosa™;

e mancata considerazione nella riforma “La Buona Scuola” di tutta la categoria;

e contro il mancato riconoscimento giuridico ed economico delle mansioni svolte;

e contro l'inserimento del personale di altre amministrazioni negli organici del personale ATA;

o contro il transito dei docenti “inidonei” o dei docenti tecnico-pratici perdenti posto nei ruoli degli assistenti
amministrativi e tecnici;

e perla revisione o annullamento dell’accordo che regola lo svolgimento delle funzioni miste, tenendo conto fra ’altro
che molti comuni non elargiscono i necessari fondi;

e per la revisione dei parametri per le tabelle degli o’rg;nici con relativo superamento delle attuali regole restrittive;
o per la revisione di tutte le attuali Aree o Profili;

e contro il mancato riconoscimento del Bonus scuola (500 euro) anche a tutto il personale ATA;

» per il passaggio in area C di tutti gli assistenti amministrativi e tecnici con relativo svuotamento del profilo B;

e per il passaggio in area AS di tutti i collaboratori scolastici; .

e per la soppressione dei commi 332-333-334della Legge 190 del23 dicembre 2014 - Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2015) — riguardanti le supplenze brevi e 'organico del
personale ATA;

o contro le pressioni ormai insostenibili subite dai collaboratori scolastici a causa soprattutto delle diminuzioni di
organico e dei divieti di nomina supplenti: aumento dei carichi di lavoro, turni iper flessibili e orario di lavoro
spezzato, spostamento da un plesso ad un altro e/o, addirittura, da un comune all’altro, ore di straordinario assegnate

d’ufficio;

C.F.: 93072630846 Telef. 329/1661004
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